موارد نه گانه طرح درس
1- اطلاعات عمومي :  در اين قسمت نام درس ، ميزان واحد ، نام مدرس ، رشته و مقطع تحصيلي فراگيران ، ترم تحصيلي ، محل تشكيل كلاس و دروس پيش نياز ذكر مي گردد .

2- مقدمه : مختصري در رابطه با شرح درس كه لازم است دانشجويان در جريان آن قرار گيرند مي باشد.
3- هدف يا اهداف كلي : با توجه به اينكه لازم است دانشجو درك روشن تري از فرايند آموزش داشته باشد لذا لازم است در طرح درس اهداف مورد توجه قرار گيرد، چون هدف نقطه مطلوبي است كه دستيابي به آن مورد نظر است. اهداف كلي اهدافي هستند كه بصورت شفاف بيان نمي شوند و مجموعه اي از اهداف رفتاري از آن استخراج مي گردد .به عبارت ديگر اهداف آرماني هستند.
4- اهداف ويژه يا عيني : جزئي ترين سطح اهداف در نظامهاي آموزشي هستند كه در واقع انتظاراتي كه مدرس از دانشجويان دارد را در قابل رفتار مورد نظر تعريف مي كنند.
5- استراتژي آموزشي: راهبرد هايي است كه از طريق آن مدرس موضوع درس را مورد آموزش قرار         مي دهد .به عنوان مثال : تدريس از طريق سخنراني ، PBL ، گروه هاي كوچك و ......
6- وسايل سمعي و بصري : بدنبال تعيين استراتژي آموزشي ابزار هايي كه مدرس جهت ارائه درس در محيط آموزشي به آن نيازمند ميبايست از قبل در نظر گرفته شده باشند .مانند :كامپيوتر، ويدئو پروژكتور، اورهد و...
7- روش ارزشيابي : طريقه سنجش اهداف رفتاري كه بصورت مختلف از جمله شفاهي ، عملي و يا كتبي (جور كردني ،چهار جوابي ، كوتاه پاسخ و ....) دانشجويان مورد ارزشيابي قرار مي گيرند.
8- منابع: كتب ، جزوات آموزشي ، CD ، ژورنال و .... كه دانشجويان با استفاده از آنها مي توانند به اهداف آموزشي مورد نظر دست يابند.
9- جدول زمانبندي : به مدرس كمك مي كند تا ساعت تدريس با موضوعات درسي متناسب شده و توالي موضوعات مورد تدريس به نحو مطلوب و سيستماتيك در يك ترم مورد توجه قرار گيرد.
